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摘　要
b

各地上市公司发行的环境、社会及管治
W!5SY

报告是企业与利益相关者沟

通经济、社会和环境信息的主要工具。本文介绍了香港
!5S

报告标准的发展近

癋、上市公司的重要性评估、气候相关财务披露和
!5S

之第三方鉴证
<

对澳门六大

博企相关披露情癋进行初步分析
<

?提出相应建议。本研究有利於督促博企提高

环境、社会及管治报告披露品质和公信力
<

增
)

投资者和利益相关者的信心
<

提癉

博企可持续发展能力。
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引　言

各地上市公司发行的环境、社会及管治

（
!$(&*#$%)$.< 5#"&-1< -$' S#()*$-$")< !5S

）

报告是企业与利益相关者沟通有关经济、社

会和环境方面信息的主要工具（
dKT<

9:9@

）。不同地区、
#

业、时间披露的
!5S

议

题存在差?。上市公司选择披露
!5S

信息

原因也各不相同，包括改善企业形象、提高员

工忠诚度、加强风险管理等等（
Nd3S< 9:9:

）。

时至今日，随著大
3

对
!5S

问题的关

注日益增加，一些非政府组织发?了
!5S

报告指南，包括全球报告倡议组织（
H/)

S1#0-1 7)>#*.&$2 a$&.&-.&()

，简称
S7a

）、联合

国全球契约组织（
H/) h$&.)' f-.&#$ S1#0-1

T#%>-".

，简称
hfST

）、
a5` 9J:::

社会责

任指南等已被企业广泛使用（
R)4$2 L _#4<

9:9M

）。此外，各地监管机构（如政府和证

券交易所）已要求上市公司根据本地或国

际
!5S

报告指引，强制或自愿披露
!5S

信

息（
R)4$2< 9:9@

），如深圳证券交易所（深

交所）於
9::J

年发布了深交所上市公司社

会责任指引，上海证券交易所（上交所）於

9::Z

年发布了环境信息披露指引。此外，

上交所现在强制要求上证公司板块之上市

公司、交叉上市公司及金融行业上市公司披

露
!5S

信息，其他上市公司则可自愿发?

!5S

报告（
R)4$2 L _#4< 9:9M

）。

不同地区上市公司的
!5S

披露状态存

在明显差?。例如，在亚洲市场，香港虽然

被公认为亚洲最大的全球金融中心之一，但

在
9:@O

年的国际可持发展证券交易所排名

中，香港交易所在
P;

家证券交易所中仅列

第
9;

位，低於第
99

位的马来西亚交易所和

第
9P

位的新加坡交易所（
T#*>#*-.) N$&2/.+<

9:@O

）。因此，近年来香港交易所致力於根

据国际
!5S

报告标准制定香港
!5S

报告

指引，以改善本地上市公司的
!5S

表现，?

提高香港交易所的全球竞
*

力（
f2< ). -18<

9:9M

）。

本文研究有利於丰富对澳门上市博企

之环境、社会及管治披露以及相关非财务信

息披露之相关问题以及最新研究，有利於督

促博企提高环境、社会及管治报告披露品质

和公信力，增
,

投资者和利益相关者的信

心，提癉博企可持续发展能力。
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１　香港ＥＳＧ报告标准的发展近癋

香港企业社会责任（
T#*>#*-.) 5#"&-1

7)+>#$+&0&1&.?

，
T57

）报告的发展可以追溯

到
@OO:

年代
WR?$$

，
@OO9

）。然而在
9:

世

纪
O:

年代至
9@

世纪初，香港上市公司在

!5S

报告中以自愿披露
'

主，且大多披露

社会信息，而对环境的披露较少（
T/-$ L

K)1,#*'< 9::AI S-#< ). -18< 9::A

）。

9:@@

年
@9

月，香港交易所就拟议的

《环境、社会及管治报告指引》发?了公开

谘询文件，其分
'

四个主要领域：工作场所

质量、环境保护、运营实践及社区参与。每

个领域又包括三个主要部分：主要范畴和层

面，一般披露
(

容以及关键绩效指标（
N)?

d)*,#*%-$") a$'&".#*+< Nda+

）。

9:@J

年
@

月，香港交易所修订了《环

境、社会及管治报告指引》。最初的四个领

域被重新分类
'

两个主要领域：环境领域

（包含三个层面）和社会领域（包含八个层

面）。香港交易所将“遵守或解释”的原则

应用到环境领域下每个层面的一般披露
(

容以及关键绩效指标（
Nda

）的披露（
DN!e<

9:@9I 9:@A

）。

9:@O

年
@9

月，香港交易所二次修订了

《环境、社会及管治报告指引》。自此，“遵

守或解释”也适用於社会领域的关键绩效

指标；所有上市公司都必须就董事会参与

!5S

决策发表声明。香港上市公司编制

!5S

报告必须?用“实质性、定量性和一致

性”的披露原则，?解释报告范围。此外，

考虑到全球气候变化带来的睶在风险，香港

交易所增加了有关气候变化的披露和关键

绩效指标（
HT\^< 9:@;

）。这些修订表明

!5S

报告指引是立足於全球对气候变化的

趋势（
DN!e< 9:@O

）。香港《环境、社会及管

治报告》的要求是基於过往四年对利益相

关者的公开谘询的基础上提出的，这与中国

(

地由政府主导型的
T57

报告有所不同

（
f2 L R)4$2< 9:9:

）。

由於澳门六大博企都在香港交易所上

市，
'

遵守香港交易所的披露要求，各大博

企在
9:@;

年开始根据香港交易所《环境、社

会及管治报告指引》进行
!5S

披露，且披露

(

容每一年都会有所优化与更新。表
@

呈

现了
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企之
!5S

信

息或可持续发展报告的披露情癋。

２　上市公司之重要性评估

重要性分析是编制环境、社会及管治报

告的核心原则之一，反映公司及利益相关者

对不同环境、社会及管治议题的关注程度。

表
@

　
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企披露
!5SQT57Q

可持续发展报告

　　　　　年份

　博企　　　　
9:@; 9:@Z 9:@O 9:9: 9:9@

合计

银河
+

乐
! ! ! ! ! A

新濠国际发展
fQ6 fQ6 ! ! ! M

澳博控股
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

永利澳门
! ! ! ! ! A

金沙中国有限公司
! ! ! ! ! A

美高梅中国
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

０２



财 务 重 要 性 （
54+.-&$-0&1&.? 6""#4$.&$2

5.-$'-*'+ F#-*' \*-%)B#*E<

简称
565F

）和

非财务重要性是两种常见的重要性类型。

“重要性”的概念在上世纪
J:

年代首次应

用於财务会计和审计，
,

调重要会计信息的

遗漏、错报或模糊会影响财务报表主要使用

者的决策（
a$.)*$-.&#$-1 \&$-$"&-1 7)>#*.&$2

5.-$'-*'+

，
9:@Z

）。财务报告中的会计信息

重要性门槛由审计师独立
)

定（
S-*+.< ). -18<

9:99

），旨在帮助企业主体评估关联方交易，

?解决会计处理中的
*

议，例如是否应更

正、修订会计错误或进行追溯调整（
\&-$'*&



$#< ). -18< 9:99

）。重要性定义了财务信息与

信息使用者
)

策需要的门槛，低於该门槛之

商业活动视
'

对公司不重要，高於此门槛的

相关商业活动视
'

对公司重要。重要性原

则要求财务报表披露相关财务资料时，必须

披露相关资讯完整无缺，公开和如实地反映

公司商业活动之实务运作（̀
*.-*< 9:@J

）。

近年来，“重要性”的概念拓展到非财

务信息披露领域。由於部分公司披露过多

的环境、社会及管治信息但?未真实反映

!5S

表现，这样的漂
9

行为（
S*))$B-+/&$2

）

加速了重要性原则在可持续发展报告中的

应用（
74&GU R#G-$#< ). -18< 9:99

）。一些主要

的环境、社会及管治报告标准都涵盖了重要

性评估指南，包括全球报告倡议组织可持续

发展报告标准（
S7a

标准）、可持续发展会

计准则委员会框架（
565F

框架）和综合报

告框架 （
k a$.)2*-.)' 7)>#*.&$2 l

框架）

（
T)*0#$) L 3-*#4$< 9:9:I T#$+#1-$'&< ). -18<

9:9:I 61G-.)< ). -18< 9:9@

）。

全球报告倡议组织（
S7a

）对非财务会

计之重要性做出如下解释：“报告组织的重

要性议题应该包括那些对组织自身、利益相

关者和整个社会创造、维护或削弱经济、环

境和社会价值的能力而有直接或间接影响

的议题”（
K/&.)/)-'< 9:@;

）。
S7a

於
9:@M

年推出了
SP

指南，提供重要性分析相关指

引，确保公司与利益相关者的非财务信息需

求相关（
S7a< 9:@M

）。
S7a

指南分
'

四个主

要步骤：第一步是识
0

公司重大的环境、社

会及管治相关议题，这是通过应用可持续性

和利益相关者包容性原则来进行
(

部分析；

第二步是优先顺序方法排列，对环境、社会

及管治相关议题之定位进行排序，?应用重

要性和利益相关者包容性原则来让公司进

行选择，以便解利益相关者对公司的期望

和信息需求；第三步是验证结果，应用完整

性和利益相关者包容性原则来进行分析；第

四步是外部审查，涉及对可持续发展报告发

?後的审查，审查机构评估是否应用重要性

的包容性和各利益相关者参与的原则，以及

如何能在下一个报告年度中不断改善（
S7a<

9:@M

）。重要性评估可
:

少企业营运风险，

提癉盈利和创造更高价值。

表
9

呈现了
9:@; U 9:9@

年澳门六大博

企环境、社会及管治信息之重要性评估的披

露情癋。只有金沙中国有限公司过去五年

已经持续性披露重要性评估，而其他的五大

博企在
9:@O

年的年报或
!5S

报告已作披

露，因从
9:9:

年
;

月
@

日起，香港交易及结

算所有限公司（
DN!e

）宣?上市公司必须

强制披露重要性评估。所有港交所上市公

司均应根据港交所对重要性评估之指引进

行披露规定相关主题（
DN!e< 9:@O

）。在全

球范围
(

，重要性评估在很大程度上仍然是

自愿的。
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表
9

　
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企披露重要性评估的情癋

　　　　　年份

　博企　　　　
9:@; 9:@Z 9:@O 9:9: 9:9@

合计

银河
+

乐
fQ6 fQ6 ! ! ! A

新濠国际发展
fQ6 fQ6 ! ! ! M

澳博控股
fQ6 fQ6 ! ! ! 9

永利澳门
fQ6 fQ6 ! ! ! A

金沙中国有限公司
! ! ! ! ! A

美高梅中国
fQ6 fQ6 ! ! ! 9

　　表
M

是澳门六大博企
9:9@

年披露重要

性评估的情癋，环境层面方面（
6@U 6P

），澳

门六大博企在
69

资源使用是实际重要性

与港交所指引披露规定相同，但是澳门六大

博企
6P

气候变化中实际重要性低於港交

所指引披露规定，因从
9:9@

年起，香港交易

及结算所有限公司（
DN!e

）宣?上市公司

必须披露气候变化之相关资讯，但是各大博

企气候变化披露尚处於起步阶段。而在社

会层面方面（
F@U FZ

），澳门六大博企在
F9

表
M

　澳门六大博企
9:9@

年披露重要性评估的情癋

银河
+

乐 新濠国际 澳门博控 永利澳门 金沙中国 美高梅中国 总值

6@

排放物
3 3 R R D R 3

69

资源使用
3 D 3 R D 3 D

6M

环境及天然资源
RU 3 3 R R RU 3 R RU 3

6P

气候变化
R D R D R R R

F@

?佣
3 3 D D RU 3 3 3U D

F9

健康与安全
3U D 3 D R D D D

FM

发展及培训
3 R D 3 3 D D

FP

劳工准则
3 R R R RU 3 D D

FA

供应链管理
3 RU 3 3 3 3 3 3

FJ #

品责任
D 3 D D D D D

F;

反贪污
3 D R D D R D

FZ

社区投资
3 D 3 D RU 3 D D

　　注：
RU

低，
3U

中，
DU

高；蓝色：实际重要性低於港交所指引披露规定；
*

色：实际重要性与港交所指引披露规定相同；橙

色：实际重要性高於港交所指引披露规定

健康与安全、
FM

发展及培训、
F;

反贪污、
FZ

社区投资之实际重要性高於港交所指引披

露规定，可以看出六大博企在员工方面、反

贪污和社会投资是非常重视的。但是澳门

六大博企在
FA

供应链管理是实际重要性

低於港交所指引披露规定，因
'

博企的主要

业务是博彩业，所以供应链管理相对比其他

方面披露较少或不重视。

３　气候相关财务披露建议

气候变化是当今最紧迫的全球性议题

之一，对人类、企业和金融市场造成的睶在

风险不容忽视。气候变化引起的自然
;

害

可能会扰乱企业正常运营，增加防范气候变

化风险的成本，从而损害公司的盈利能力
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（
N&%< ). -18< 9:99

）。其中，世界各地
<

室气

体排放是气候变化的重要诱因。过去二十

年眧，亚洲化石燃料和大型重工业产生的二

氧化碳排放增加了一倍以上（̀
4* K#*1' &$

^-.-

，
9:9:

）。作为最大的
<

室气体排放者，

国际大型企业被认
'

必须在缓解气候变化

方面起带头作用（
H#'-*#< ). -18< 9:9@

）。然

而在具体操作中，企业在评估气候议题时面

临很大的挑战 ，如企业对气候变化了解有

限、企业倾向短期风险多於长期风险、气候

对财务表现的影响难以量化等（
HT\^<

9:@;

）。

国际金融稳定委员会（
\&$-$"&-1 5.-0&1&



.? F#-*'<

简称
\5F

）於
9:@A

年以巴黎协定

（
H/) d-*&+ 62*))%)$.

）
'

契机，成立了一个

由行业主导的气候相关财务披露工作组

（
H-+E \#*") #$ T1&%-.) U 7)1-.)' \&$-$"&-1

^&+"1#+4*)+<

简称
HT\^

）以更清晰地解释和

描述气候变化带来的睶在风险。
HT\^

主要

包括气候相关风险、气候相关风险带来的机

会和相应的财务影响。气候相关风险主要

分
'

转型风险和实体风险两大类（
HT\^<

9:@;

）。转型风险有四大核心要素：政策和

法律风险是在促进
:

低气候变化的政策和

气候变化时产生的诉讼以及法规风险；技

术风险是企业转向低碳、优化、开发新的技

术时所
#

生的风险；市场风险是企业因气候

变化决定优化企业
#

品和相关之服务时所

产生的风险；声誉风险来源於客
.

和大
3

评估公司应对气候变化的态度以及是否致

力於低碳营运（
HT\^< 9:@;

）。气候变化带

来的实体风险会对财务或绩效产生击，如

清洁水源、食品安全、供应链等等。实体风

险有两大核心要素：即时的物理风险与极端

天气事件，例如龙风、洪水和飓风；长期性

气候风险，是指长期的气候变化带来的风

险，如全球气候变暖导致的长期次热浪和海

平面上升（
HT\^< 9:@;

）。气候相关财务披

露建议包括四个核心要素，即治理、战略、风

险管理以及指标和目标（
HT\^< 9:@;

）。企

业?纳这些披露建议有助於在气候议题上

展现出公司远见及社会和环境责任，进而更

高效地配置资本和人力，以更可持续、有适

应性、低碳的方式发展（
HT\^< 9:@;

）。但

同样，气候相关财务披露在实施中也面临诸

多挑战，包括将气候风险列入风险管理、落

实气候相关财务披露工作组框架，以及预测

和披露各行业重大气候风险（̀
] ^B?)* L

h$)*%-$< 9:9:

）。气候变化相关机会是企

业在
:

缓气候变化的转型过程中所面临的

机会。气候相关机会有五个核心要素：一是

资源使用效率。提高资源使用效率可以使

企业提癉产能效益、降低营运成本或进行技

术创新，通过高效营运以达到低碳模式。二

是再生能源的使用。使用再生能源促进全

球减碳，用新能源（如太阳能、水力、风力等

等）代替传统能源（如石油、柴油、天然气

等），以此降低能源使用成本。三是
#

品和

服务。开发新型可持续性的
#

品和服务，提

癉企业在市场上的比较竞
*

优势，使消费

者、供应商和造商改变购买习惯，推崇低

碳生活模式。四是市场。当地政府与银行、

本地中小企和非赢利组织合作，在新的市场

上发展低碳经济。五是适应力。适应力是

指企业培养对气候变化的调节能力，识
0

转

型风险、实体风险和相关机会（如设计新产

品、提升效能、投资
9

能项目等等）（
HT\^<

9:@;

）。企业在气候风险管理中所?用的策
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略 （如减缓、转移、接受或控制风险）以及气

候变化带来的机会会对企业当前和未来的

财务状癋
#

生影响（
HT\^< 9:@;

）。投资

者、银行、保险公司必须要了解企业如何处

理气候相关风险，这些风险如何影响企业的

损益表（如收入和支出）、现金流量表和资产

负债表（如资产、负债、融资和股东权益）。

在亚洲，气候相关的披露仍是一个新议

题。香港是亚洲的国际金融中心之一。

管香港证券交易所率先於
9:@A

年要求上市

公司披露其
<

室气体排放量和其他
!5S

相

关指标（
R&4 ). -18< 9:@O

），?且香港交易及

结算所有限公司（
DN!e

）於
9:@O

年把气候

相关财务披露建议列入环境、社会及管治报

告的指引当中（
D#$2 N#$2 !="/-$2)+ -$'

T1)-*&$2 R&%&.)'8< 9:9@

），然而，关注香港本

地上市公司以及境
(

赴港上市公司气候相

关披露的文献及研究尚少（
R&4 ). -18<

9:@O

）。

表
P

为澳门六大博企是否在
9:@; U

9:9@

年的独立
!5S

报告提及“气候”关键

字，以便了解澳门博企是否注重“气候”相

关议题。初步研究发现，主要是外资企业，

如永利澳门、金沙中国有限公司和美高梅中

国在
9:@;U 9:9@

年的独立
!5S

报告中提及

“气候”。自
9:@Z

年起，新濠国际发展的

!5S

报告也开始提及“气候”。相反，本地

和香港企业，如澳博控股和银河
+

乐，分
0

於
9:9:

年以及
9:9@

年才开始在
!5S

报告

提及“气候”。截至
9:9@

年，澳门六大博企

已全部在独立
!5S

报告提及“气候”关键

字。

表
P

　
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企在独立
!5S

报告中提及气候关键字的情癋

　　　　　年份

　博企　　　　
9:@; 9:@Z 9:@O 9:9: 9:9@

合计

银河
+

乐
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 ! @

新濠国际发展
fQ6 ! ! ! ! P

澳博控股
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

永利澳门
! ! ! ! ! A

金沙中国有限公司
! ! ! ! ! A

美高梅中国
! ! ! ! ! A

　　
9:9:

年，香港
!5S

指引之环境指标增

加了
6P

“气候变化”之相关资讯。表
A

展现

了
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企在
!5S

报告

中提及
!5S

指引之环境指标
6P U

气候变

化的情癋。由表
A

可知，新濠国际发展公司

和永利澳门公司已於
9:@O

年开始进行气候

变化披露；
9:9:

年，除了银河
+

乐，其他五

家博企均有相关披露。而在
9:9@

年，为了

遵循香港
!5S

指引，六大博企已全部就其

中环境指标
6PU

气候变化进行披露。

根据表
J

，
9:9:

年澳门六大博企中只有

外资博企（金沙中国有限公司和美高梅中

国）披露国际气候相关财务披露建议

（
HT\^

）。
9:9@

年，有四家博企披露国际气

候相关财务披露建议。首先，如新濠国际发

展在年报提及国际气候相关财务披露建议，

但
-

有具体披露详细
(

容，而澳博控股只披

露了部分实体风险。金沙中国有限公司根

据国际气候相关财务披露建议，只披露了部

分转型风险、实体风险和部分气候相关机

会，而美高梅中国只披露了部分转型风险和

部份实体风险，
-

有披露气候相关机会。
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表
A

　
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企在
!5S

报告中提及
!5S

指引之环境指标
6P U

气候变化的情癋

　　　　　年份

　博企　　　　
9:@; 9:@Z 9:@O 9:9: 9:9@

合计

银河
+

乐
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 ! @

新濠国际发展
fQ6 fQ6 ! ! ! P

澳博控股
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

永利澳门
fQ6 fQ6 ! ! ! A

金沙中国有限公司
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! A

美高梅中国
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! A

表
J

　
9:@;U 9:9@

年澳门六大博企在
!5S

报告提及国际气候相关财务披露建议（
HT\^

）情况

　　　　　年份

　博企　　　　
9:@; 9:@Z 9:@O 9:9: 9:9@

合计

银河
+

乐
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 :

新濠国际发展
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 ! @

澳博控股
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 ! @

永利澳门
fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 fQ6 :

金沙中国有限公司
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

美高梅中国
fQ6 fQ6 fQ6 ! ! 9

４　ＥＳＧ的第三方鉴证

上市公司发行的
!5S

报告数量日益增

加，然而其可靠性及真实性引起投资者和利

益相关者的质疑（̀ ’̂
B?)*< 9:@@

）。目前

尚未有亚洲证券交易所强制性要求所有上

市公司进行
!5S

报告第三方鉴证，市场监

管者?
-

有制定相关法规和政策，上市公司

可以自愿寻求
!5S

报告之第三方鉴证。由

於
-

有统一的国际、地区性和本地
!5S

报

告第三方鉴证披露标准，很多国际和本地上

市公司所发?的
!5S

报告含有过量未经验

证的社会和环境信息，降低了企业
!5S

报

告的可信度。关於亚洲上市公司
!5S

报告

第三方鉴证的学术研究尚处於起步阶段，过

去学者研究发现经过第三方鉴证的
!5S

报

告比未经第三方鉴证的报告质量更高，对利

益相关者来说更具可靠性（
d-*E L F*#*+#$<

9::AI d,142*-./< ). -18< 9:@@

）。

企业
!5S

审计报告是独立的第三方鉴

证机构根据相关规范和标准，通过鉴证流

程，评价
!5S

报告披露的资讯是否按照实

质性、可靠性、准确性和完整性等原则下进

行鉴证（张和平，
9:@9

）。国
(

外学者之前

的研究指出，
!5S

报告的第三方鉴证就是

独立第三方专业机构，鉴证人员根据国际或

地区的鉴证标准，使用专业的鉴证方法对企

业发?的
!5S

报告的真实性和完整性进行

鉴
0

和评价，?出具第三方鉴证报告。现行

的鉴证执行?
-

有统一标准，鉴证类型、鉴

证
(

容、鉴证结论等
(

容存在不同的差?，

使得
!5S

报告鉴证报告大致可分为以下三

类：第三方点评、第三方评级、第三方独立鉴

证。部分鉴证专业机构受到企业管理层的

影响或控制独立性不
,

，鉴证报告不能
/

提

供客观评价（̀ ’̂
B?)* L `B)$< 9::A

）。而

且企业在选择
!5S

报告披露
(

容时具有很

,

的主观性，以及具体鉴证过程不公开透明

５２



（
V-$E-1#(

á
< 9:@M

）。鉴证报告需要企业支

付鉴证费用和准备很多
(

部文件，所以大部

分的上市公司
-

有进行第三方鉴证，只是进

行财务报表鉴证。因此，本文研究本澳六大

博企过去五年
!5S

报告，发现澳门博企目

前
-

有进行
!5S

第三方鉴证，但个
0

的博

企只参与国际评核。

５　结　语

本文介绍了香港
!5S

报告标准的发展

近癋、上市公司的重要性评估、气候相关财

务披露和
!5S

之第三方鉴证，?对澳门六

大博企相关披露情癋进行初步分析。通过

以上分析，本文提供三项研究建议。第一，

本文
'

澳门政府对博企进行评估提供四个

关键议题。澳门博监局或相关监督机构可

以就博企的环境、社会和管治元素，重要性

评估分析，气候相关财务披露和
!5S

第三

方鉴证报告作
'

定期评估澳门博企的企业

社会责任
(

容以作
'

参考之用。第二，六大

博企可以加强
!5S

相关的人力资源储备和

提癉相关的专业知识。近年气候相关财务

披露资讯在欧美国家非常受重视，各地国际

交易所也把气候相关财务披露资讯列入强

制或自愿披露要求。除了气候相关披露，生

物多样性披露也是近年欧洲国家披露的热

点之一。第三，澳门六大博企可考虑聘请专

业的独立第三方鉴证机构（如四大会计师

事务所）对非财务披露报告（如
!5S

报告或

可持续发展报告）进行全面或部分鉴证（如

炭排放或披露气候变化资讯），以便增加投

资者和利益相关者对企业的信心和企业的

公信力。但因鉴证需耗时和成本高，?
-

有

多少上市企业花时投放在第三方鉴证。

9:9:

年全球
9A:

家最大的企业中已有
;@X

的企业进行了第三方
!5S

数据鉴证，而每

个国家
@::

家最大的企业中
A@X

的企业进

行了第三方
!5S

数据鉴证，也鼓励博企有

前胆性以及积极主动参与
!5S

全面或部分

数据鉴证 （
Nd3S

，
9:9:

）。

本文还存在一些局限性。首先，只初步

分析了澳门六大博企独立
!5S

报告近五年

发展趋势、港交所要求的重要性评估分析、

气候相关财务披露和
!5S

第三方鉴证报

告。未来的研究方向可以用理论框架或量

化模型具体分析以上四个方面，验证六大博

企是否按照国际标准和港交所上市公司条

例进行披露。其次，本文只针对澳门六大博

企，
-

有比较邻近的东南亚和西方博企披露

!5S

、重要性评估分析、气候相关财务披露

和第三方鉴证报告的情癋。未来的研究方

向可以比较同行披露情况，从而了解澳门六

大博企
!5S

披露的不足。最後，本文只是

简单分析了四个关键的议题来帮助澳门博

企提升
!5S

报告的披露质量。未来可研究

这四个议题是否改善博企财务绩效和运营

效率。
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